
ЗАТВЕРДЖУЮ

Заступник голови – керівник апарату Донецької облдержадміністрації

_________________ Б.І.Адамов 
“09”  грудня  2010 року

ПЛАН

 заходів облдержадміністрації на 2011 рік по виконанню розпорядження Кабінету Міністрів України від 15.08.2007 № 657-р 

    "Про   затвердження плану заходів щодо реалізації Концепції подолання корупції в Україні "На шляху

 до доброчесності"  та державної антикорупційної політики на період до 2011 року"

	№

п/п           
	Найменування заходу
	    Відповідальні за виконання
	                                   Строк

виконання

	1.
	Забезпечити виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 15.08.2007 № 657-р "Про затвердження плану заходів щодо реалізації Концепції подолання корупції в Україні "На шляху до доброчесності" та державної антикорупційної політики на період до 2011 року" (із змінами, внесеними розпорядженням Кабінету Міністрів України  від 26.08.2009           № 1013-р).


	Керівники структурних підрозділів

облдержадміністрації 
	Постійно

	2.
	З метою дотримання принципів прозорості та відкритості в діяльності органів виконавчої влади розміщувати на офіційному веб-сайті облдержадміністрації в рубриці "Запобігання проявам корупції" та на антикорупційному порталі матеріли про результати боротьби з корупцією та викриті факти корупційних діянь і злочинів.


	Відділ взаємодії з правоохоронними органами облдержадміністрації,

управління інформаційної політики та 

з питань преси облдержадміністрації 
	Постійно

	3.
	Систематично накопичувати інформацію стосовно державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування, притягнутих до відповідальності за корупційні діяння, з метою проведення аналізу причин та умов, що призводять до корупційних проявів.


	Відділ взаємодії з правоохоронними органами облдержадміністрації


	Протягом року



	4.
	Забезпечити на базі обласного центру перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій навчання державних службовців та осіб місцевого самоврядування, на яких покладено обов’язки по організації роботи із запобігання корупційним проявам.


	Відділ кадрової роботи облдержадміністрації,

відділ взаємодії з правоохоронними органами облдержадміністрації


	Згідно з учбовими планами



	5.
	Проводити спільно з Головним управлінням державної служби в Донецькій області  та правоохоронними органами, які згідно з Законом ведуть боротьбу з корупцією, телефонні "гарячі лінії" на тему "Суспільство проти корупції".


	Відділ взаємодії з правоохоронними органами облдержадміністрації


	Щомісяця 

за окремим графіком


	6.
	Систематично висвітлювати в засобах масової інформації матеріали про стан роботи по протидії корупції, викриті факти корупційних діянь та злочинів, скоєних державними службовцями та посадовими особами місцевого самоврядування.


	Управління інформаційної політики та 

з питань преси облдержадміністрації,

відділ взаємодії з правоохоронними органами облдержадміністрації


	Протягом року

	7.


	Налагодити взаємодію правоохоронних органів, які згідно з Законом ведуть боротьбу з корупцією, з громадськими організаціями, що спеціалізуються на висвітленні питань протидії корупції, залучати їх до діяльності по запобіганню корупції в органах державної влади.


	Відділ взаємодії з правоохоронними органами облдержадміністрації,

головне управління взаємодії з громадськістю та у справах національностей і релігії облдержадміністрації


	Постійно






	10.
	З метою недопущення прийняття на державну службу осіб, причетних до діяльності кримінальних структур і тіньового бізнесу, запобігання втягнення посадових осіб у протиправну діяльність проводити всебічне вивчення кандидатів на держслужбу та при висуванні  співробітників на керівні посади. Суворо дотримуватися спеціальних обмежень щодо прийняття та проходження державної служби, встановлених Законами України "Про державну службу" та "Про засади запобігання та протидії корупції".
	Відділ кадрової роботи облдержадміністрації,

керівники структурних підрозділів

облдержадміністрації


	Постійно



	11.
	Вжити заходів щодо своєчасної подачі державними службовцями відомостей про доходи та зобов'язання фінансового характеру щодо себе і членів своєї сім'ї, передбачених статтею 13 Закону України "Про державну службу" та статтею 10 Закону України "Про засади запобігання та протидії корупції" .


	Відділ кадрової роботи облдержадміністрації,

 керівники структурних підрозділів

облдержадміністрації


	І-й квартал



	12.
	Проводити навчання з державними службовцями по вивченню антикорупційного законодавства України. 


	Керівники структурних підрозділів

облдержадміністрації 


	Згідно з учбовим планом



	13.


	Готувати та направляти Урядовому уповноваженому з питань антикорупційної політики інформацію про здійснення заходів з реалізації державної антикорупційної політики в області за 2010 рік та за 6 місяців 2011 року.


	Відділ взаємодії з правоохоронними органами облдержадміністрації


	До 15 лютого,

до 30 липня



	14.
	Здійснювати аналіз виконання плану заходів щодо реалізації Концепції подолання корупції в Україні "На шляху до доброчесності" та державної антикорупційної політики на період до 2011 року та надавати цю інформацію відділу взаємодії з правоохоронними органами для подальшого її узагальнення.


	Керівники структурних підрозділів

облдержадміністрації 


	Щоквартально




В.о. начальника відділу  взаємодії

з правоохоронними органами 

Донецької облдержадміністрації





                                                                      В.В.Ковальов
